
 

 
Yhteenveto D2.1: Tutkimussuunnitelma 

 
SSSA:n koordinoiman työpaketti (WP) 2:n ensimmäisen tuloksen, tutkimussuunnitelman, 
tarkoituksena oli tunnistaa ja määritellä ne loogiset ja sisällölliset vaiheet, jotka johtaisivat 
samassa työpaketissa toteutettuun analyysiin. Tässä suhteessa tutkimussuunnitelma loi 
metodologian koko hankkeen perusteina oleville tutkimustoimille. Tutkimussuunnitelma 
määritteli tutkimuksen laajuuden, analyysin kontekstin, myöhempiin tehtäviin osoitettavat 
panokset, työpaketin yleisen tarkoituksen sekä sen, miten työpaketti oli linjassa Mastery-
hankkeen päämäärien kanssa. 
WP2:n tutkimustoiminta keskittyi kolmeen päätavoitteeseen: 

• Tunnistaa ja ymmärtää valituilla aloilla (maa- ja elintarviketalous, rakentaminen, 
valmistava teollisuus, puu- ja huonekaluteollisuus sekä kestävän kehityksen hallinta ja 
transversaaliset taidot) vallitsevat tarpeet ja aloja läpileikkaavat vihreät taidot  

• Tunnistaa ensisijaiset ja tärkeimmät alan toimijat, kentät ymv. 
• Kehittää sopiva taksonomia tunnistettuihin vihreisiin taitoihin liittyen (vertailu ESCO-

kehyksen integraatioehdotukseen). 
 

Samassa yhteydessä määriteltiin kaksivaiheinen lähestymistapa näiden tavoitteiden 
saavuttamiseksi: 

• Kirjallisuusselvitys, joka jakautui kahteen erilliseen osaan:  
o Mikropätevyyden käsitteen analyysi tieteellisessä ja eri harmaan kirjallisuuden 

aineistoissa. Lyhyelle oppimissertifikaatille ei ole virallista ja yksiselitteistä 
määritelmää. 

o Vihreiden taitojen/vihreiden ammattien käsite Mastery-hankkeeseen 
valikoiduilla keskeisillä toimialoilla 
 

Kirjallisuuskatsauksen tavoitteena oli tunnistaa mikrotunnistustyökalun vahvuudet ja 
heikkoudet sekä tunnistaa kirjallisuudesta nousevat keskeiset vihreät taidot ja laatia 
tutkimuksen toisen osan haastatteluprotokollan luonnos. 
 

• Kaikkien aiemmin mainittujen sektoreiden keskeisten edustajien suora 
haastattelututkimus hankekumppanien verkostoista perustuen kasvokkain tapahtuviin 
haastatteluihin ja verkkokyselyihin. Koska julkiset ja yksityiset voimat ovat vahvasti 
vuorovaikutuksessa työmarkkinoilla ja koulutusjärjestelmässä, tutkimuksessa 
haastateltiin sekä julkisen että yksityisen sektorin toimijoita (esim. yrityskonsortiot, 
julkisen sektorin valvontavirastot, työntekijäjärjestöt, työministeriöiden komissiot, EU:n 
edustajat jne.).  
 

Tämän toisen vaiheen päätavoitteena olivat työmarkkinoiden tehokkaiden tarpeiden 
tunnistaminen vihreiden taitojen osalta sekä kirjallisuuskatsausten tulosten vertailu 
haastattelutuloksiin sekä uusien vihreiden taitojen taksonomian määrittely, joka olisi 
integroitavissa ESCO-kehykseen. 
 
Linkki koko raporttiin: https://mastery-microcredentials.eu/wp-
content/uploads/MASTERY_D2.1_Research_Plan.pdf 
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